
رزومه استاد مرکز مهارت اوج

استاد سيد محسن عليزاده طباطبايی

(دکتری مدیریت کسب و کار)

سوابق تحصیلی

استان / شهر دانشگاه رشته مقطع

اصفهان دانشگاه صنعتی اصفهان مهندسی کامپیوتر کارشناسی

تهران سازمان مدیریت صنعتی مهندسی صنایع کارشناسی ارشد

تهران دانشگاه تهران مدیریت کسب و کار دکتری

سوابق کاری

زمان فعالیت توضیحات عنوان

1 سال در شرکت بهره برداری مترو رئیس کنترل تجهیزات

4 سال در شرکت بهره برداری مترو رئيس مهندسي و برنامه ريزی تجهيزات

8 سال در شرکت بهره برداری مترو مدير برنامه ريزی، بودجه و ارزيابي عملکرد

1 سال در شرکت بهره برداری مترو معاون برنامه ريزی و پشتيباني

2 سال در شرکت بهره برداری مترو معاون طرح و برنامه

1.5 سال در شرکت بهره برداری مترو معاون پشتياني

1 سال در شرکت بهره برداری مترو معاون منابع انساني

2 سال در صنایع سنگ شفق مشاور مديرعامل (برنامه استراتژيك)

بیش از 4 سال شرکت بهره برداری مترو مشاور مديرعامل (برنامه استراتژيك)

بیش از 2 سال شرکت آروین کالا کیمیا مشاور مديرعامل (برنامه استراتژيك)

بیش از 3 سال شرکت رامتین درمان طب مشاور مديرعامل (برنامه استراتژيك)



زمان فعالیت توضیحات عنوان

بیش از 1 سال شرکت پالایش نفت بندرعباس مشاور برنامه استراتژیک

از سال 1403 تا
کنون کانون وکلای دادگستری عضو کارگروه تخصصي تجارت بين الملل

از سال 1403 تا
کنون گروه برندهای درسا مشاور مدیرعامل

1 سال شرکت بهره برداری مترو نماينده مديرعامل و عضو کميته انضباط کار شرکت
مترو

1 سال شرکت بهره برداری مترو رئيس کميته منابع انساني قطارهای شهری کشور

1 سال شرکت بهره برداری مترو عضو کميسيون عالي سوانح شرکت بهره برداری
مترو

7 سال شرکت بهره برداری مترو عضو تيم مذاکره خريد تجهيزاتِ برقي و مخابراتي
مترو از شرکت های CRSC چين و زيمنس آلمان

14 سال شرکت بهره برداری مترو مدير کارگروه تدوين، دفاع و تصويب بودجه

13 سال شرکت بهره برداری مترو رئيس کارگروه تدوين برنامه پنج ساله اول و دوم و
سوم بهره برداری متروی تهران

9 سال شرکت بهره برداری مترو عضو شورای تحول و ارتقای سرمايه های انساني

7 سال شرکت بهره برداری مترو عضو شورای هماهنگي معاونين مترو

4 سال شرکت بهره برداری مترو
عضو تيم مذاکره دريافت سهم مترو از وزارت نفت

)موضوع: ماده 12 قانون رفع موانع توليد رقابت
پذير(

2 سال شرکت بهره برداری مترو عضو و رييس کميسيون معاملات

1 سال شرکت سرمایه گذاری سپه عضو هيأت مديره هولدينگ سرمايه گذاری اميد

4 سال شرکت بهره برداری مترو مدير کنترل پروژه عمراني خط تهران – کرج مترو

1.5 سال موسسه رایانه شهر عضو هیئت مدیره

سوابق آموزشی

زمان فعالیت توضیحات عنوان

11 سال دانشگاه علمی کاربردی واحد 12 مدیریت استراتژیک



زمان فعالیت توضیحات عنوان

12 سال دانشگاه شرکت بهره برداری مترو
سیستم های مديريت
منابع انساني/ مديريت

استراتژيك

4 سال دانشگاه پيام نور تهران شمال
تحقيق در عمليات/

اقتصاد 1 و 2 / مديريت
استراتژيك

1 سال موسسه آموزش عالي ماهان فنون مذاکره و رهبری بر
خود

1 سال موسسه آموزش عالي بهار فنون مذاکره / برنامه ريزی
استراتژيك

1 سال ایران خودرو دیزل فنون مذاکره / برنامه ريزی
استراتژيك

3 سال کارخانه صنايع سنگ شفق رهبری بر خود

7 سال سازمان مديريت صنعتي فنون مذاکرات قراردادی

6 ماه دانشگاه علامه طباطبایی سبك های رهبری

5 سال
شرکت مپنا/شرکت ارتباطات سیار/بانک صنعت و

معدن/بانک آینده/بانک پارسیان/بانک شهر/اتاق بازرگانی
ایران و سوییس/گروه صنعتی برنز و مدیران خودرو/شرکت

عمرانی پویا، تالی و فتوحی
مذاکرات قراردادی

بیش از 300
ساعت

در شرکت های معدنی پایا/پتروشیمی بندرعباس/همکاران
سیستم/فولاد میانه/فولاد هرمزگان/صبا فولاد/معدنی گل
گهر/توسعه آهن و فولاد گل گهر/کاله/تویوتا ایران/بنز

ایران/پارک فناوری پردیس

اصول و فنون مذاکره و
ارتباط موثر

32 ساعت پالایشگاه ماهشهر/مهندسین مشاور بهین طرح تفکر سیستمی

بیش از 220
ساعت

در شرکت های همراه اول/هولدینگ ساختمانی
باران/داتیس/فناپ/بازرگانی ایلیا صنعت/سیمان

شوشتر/نفت بهران/بانک پارسیان/صرافی پارسیان/بانک
آینده/بیمه آرمان/شرکت ساختمانی تالی/مپنای

اصفهان/مدیران خودرو

فنون مذاکره و ارتباط موثر
و فن بيان

مقالهها و کتابها

تاریخ انتشار توضیحات عنوان #

1394 كتاب مذاكره ناب رويكردي نوين در فنون مذاكره با مقدمه پروفسور
فرهنگي 1



تاریخ انتشار توضیحات عنوان #

1394 رتبه بندي و مطالعه عوامل موثر بر روش هاي تامين مالي در صنعت
حمل و نقل ريلي 2

1396 مطالعه وضعيت درآمد و هزينه كرد متروهاي برجسته جهان 3

1391 بررسي عوامل موثر بر وفاداري مشتري در شركت بهره برداري متروي
تهران 4

1390 تدوين برنامه استراتژيك مترو با رويكرد مشاركتي 5

افتخارات

تاریخ توضیحات عنوان #

- افزايش %33 بهره وري تجهيزات مترو در نتيجه اجراي موفق CMMS( استراتژي
نگهداري تعميرات( 1

- كسب جايزه سلامت اداري 2

- كسب جايزه بهره وري 3

- مدرس نمونه دانشگاه علمي كاربردي 4

آموزشهای سازمانی

دستهبندی کد دوره عنوان #

مدیریت ارشد 321 بهره وری 1

مدیریت ارشد 320 مذاکره 2

مدیریت ارشد 319 هوش فروش 3


